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TRABALHADORES DEVEM ELEGER 
CIPEIROS DE LUTA NA J.MACÊDO

Na hora de deixar seu voto na urna, no próximo dia 9 
de novembro, os trabalhadores da J.Macêdo devem es-
colher somente aqueles que vão defender seus interesses 
dentro da CIPA e no dia a dia nos locais de trabalho.

Os cipeiros possuem um papel muito importante den-
tro da fábrica. São eles que devem fiscalizar e denunciar 
as péssimas condições de trabalho, o quadro de trabalha-
dores reduzido, o ritmo alucinante na produção, a pressão 
absurda da chefia, além da falta de atitudes para corrigir 
condições inseguras por parte da empresa.

Por isso reafirmamos que votar em chefes e pessoas 
de confiança da gerência é colocar a raposa para cuidar 
do galinheiro, pois com certeza vão colocar para debaixo 
do tapete essas condições que levam ao desenvolvimento 
de doenças profissionais e causam acidentes de trabalho.

Trabalhador, vote somente naqueles companheiros e 
companheiras que assumirem o compromisso de defen-
der os interesses dos trabalhadores e trabalhadoras!

No dia 9 de novembro acontecerá a eleição para 
a escolha da CIPA da J.Macêdo. É um dia muito 
importante, no qual os trabalhadores decidirão os 
cinco titulares e quatro suplentes que serão eleitos 
para representá-los, defender seus direitos, a saúde 
e a segurança dentro da fábrica.

A CIPA é uma ferramenta que, se bem utilizada, 
possui uma importância fundamental para garantir 
um ambiente seguro e saudável a todos os traba-
lhadores e trabalhadoras.

Justamente por ter esse papel, muitas vezes a 
CIPA se torna uma “pedra no sapato” da chefia. 
Principalmente quando representantes eleitos assu-
mem o compromisso de defender aqueles que os 
elegeram para cumprir essa tarefa.

É justamente por esse motivo que as empresas 
incentivam a inscrição de supervisores ou pessoas 
da confiança, que vão defender os interesses da 
empresa, e não dos trabalhadores.

Quando essas pessoas são eleitas, a empresa 
evita que os trabalhadores tenham seus represen-
tantes para defender seus objetivos, principalmente 

VOTAR EM CHEFE É COLOCAR A RAPOSA PARA CUIDAR DO GALINHEIRO

relacionados à saúde e segurança no 
local de trabalho dentro das fábricas.

A empresa não deveria eleger seus 
“pau mandados” para o time que deve 
defender os trabalhadores, pois a le-
gislação sobre a CIPA já garante que 
ela indique o mesmo número de elei-
tos para defender seus interesses.

Por isso é muito importante eleger 
cipeiros de luta, comprometidos com 
os trabalhadores!

As inscrições para quem quiser 
concorrer à CIPA acontecerão entre 
27 de outubro e 7 de novembro e as 
eleições serão realizadas no dia 9 de 
novembro. Fique de olho!

INSCRIÇÕES
27/10 a 07/11

ELEIÇÃO
09/11



A CIPA DEVE SER INDEPENDENTE E 
DEFENDER OS TRABALHADORES!

Dois princípios fundamentais 
quando se fala de CIPA são o de 
que ela precisa ser independente 
da chefia e estar sempre ao lado 
dos trabalhadores, afinal, são eles 
que elegem os cipeiros para que 
estes os defendam.

É justamente para garantir es-
ses princípios que os cipeiros pos-
suem estabilidade, uma conquista 
que só veio após muita luta e ga-
rante a tranquilidade para que ele 
enfrente a chefia e os patrões. 

A tarefa do cipeiro não é fisca-
lizar o trabalhador, e sim fiscalizar 
as péssimas condições de traba-
lho. A falta de segurança e o risco 
para a saúde e a vida dos trabalha-
dores nos locais de trabalho, a exemplo do 
acúmulo de função e de trabalho na fábrica.

Na maioria das vezes os representan-
tes da companhia tentam colocar sobre 
os trabalhadores a culpa de acidentes ou 
doenças de trabalho.

Ser cipeiro ou cipeira significa estar 
sempre ao lado e defendendo aqueles que 
o elegeram, não ao lado da chefia. É como 
se o cipeiro fosse o advogado de defesa 
destes trabalhadores, participando das in-
vestigações de forma rigorosa e apontan-

do as condições inseguras que podem ter 
causado o acidente.

No dia a dia precisam também exigir 
que um serviço ou equipamento que apre-
sente condição insegura seja corrigido. E 
em caso de negativa por parte da chefia, o 
cipeiro tem legitimidade até para interrom-
per o serviço até que seja solucionado.

Os cipeiros também devem realizar 
dentro do plano de trabalho o mapa de ris-
cos, ou seja, levantar as possibilidades de 
acidentes e doenças por condições inse-
guras no ambiente de trabalho.

E em caso de acidente, a investigação 
deve ser acompanhada por um membro da 
CIPA eleita, sem rabo preso com a chefia.

O cipeiro também deve ser solidário 
com os companheiros vítimas de um aci-
dente de trabalho e até mesmo testemu-
nhar em sua defesa em caso de uma ação 
judicial.

No dia 9 de novembro os trabalhadores 
da J.Macêdo têm um compromisso: eleger 
cipeiros e cipeiras de luta, que defendam 
os direitos dos trabalhadores e estejam 
sempre ao seu lado!

Os cipeiros que forem eleitos para o próximo mandato de-
vem estar cientes de que enfrentarão duros ataques do governo 
e importantes desafios no próximo período.

O presidente Bolsonaro já afirmou várias vezes que o maior 
feito de seu governo foi mudar e flexibilizar as Normas Regula-
mentadoras (NRs) para beneficiar os patrões. 

Para quem não sabe, são as NRs que garantem aos tra-
balhadores direitos como a insalubridade, a periculosidade, a 
organização da CIPA, as aposentadorias especiais por ruídos 
e riscos ambientais, além de regulamentar a CIPA e cuidar da 
fiscalização de riscos de acidentes e doenças do trabalho.

Com as mudanças realizadas por Bolsonaro todos esses 
direitos estão em risco. Derrotar Bolsonaro nas eleições foi o 
primero passo, mas também precisaremos exigir que o presi-
dente eleito Lula aprove a revogação dos ataques realizados 
por Bolsonaro. Se isso não for feito, as condições de trabalho 
vão piorar muito dentro das empresas.

A vida dos cipeiros também não será fácil: com as mudan-
ças realizadas pelo governo as empresas vão poder fazer tudo 

CIPEIROS ENFRENTAM ATAQUES DO GOVERNO E DESAFIOS

o que tiverem vontade e os patrões vão reduzir as medidas de 
saúde e segurança. Tudo para aumentar seus lucros.

Por tudo isso é importante eleger cipeiros que tenham cons-
ciência do seu papel e que vão se comprometer a lutar contra 
governo, patrões e todas as medidas que possam atacar os 
direitos dos trabalhadores e coloquem em risco sua saúde, se-
gurança e sua vida. Escolha seu voto com cuidado e eleja quem 
tem compromisso com a luta e a defesa dos trabalhadores!


