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Direito aos alimentos
COLUNA

L ER DIA MUNDIAL DA ALIMENTAGAO
sismsesgsmenens £ CELEBRADO EM 16 DE OUTUBRO

0 ndcleo Direito das Mulheres
foi criado para apoiar mulheres

que sofrem discriminagao no No dia 16 de outubro é celebrado o Dia
trabalho. Nao ﬁque calada! Faga Mundial da Alimentagéo €, para marcar
sua deniincia através do e-mail a data, a ONU reallzg ar]ualmente uma 16 de out Iv
disponibilizado acima! campanha de conscientizagao sobre a

fome e a pobreza no mundo. O tema
deste ano é o “Direito aos alimentos

. - . . para uma vida e um futuro melhores”. Jia
Corinthians feminino O direito a alimentagéo € reconhecido I.Il'l dial da _

: através de um pacto ratificado por 171 B A L .
conquista 0 penta ha .o inciiindo o Brasi, desde 1966. -t P Alimentacao
Libertadores No entanto, a subalimentacao atinge : B

cerca de 733 milhdes de pessoas no . ." sl

mundo e mais de 2,8 bilhdes de pes-
$0as nao conseguem ter acesso a uma
alimentagao saudavel.

Alguns desafios incluem o combate a
de futebol feminino. As “Brabas” contamina_géo alimentar, que deixa mais
j& haviam levantado o troféu em de 600 mlthes de pessoas doentes e
2017, 2019, 2021 e 2023, causa 420 mil mortt_es por ano, além de

Em 16 edicoes do torneio fe- perdgs e desper@icm de alimentos na
minino os times brasileiros ja so- ~ cadeia de produgao e consumo.

mam 13 titulos. Além dos cinco OF Brasil, qgg 12avialtsa|’do do Matpa
titulos conquistados pelo Corin- a Fomeé em £U14, Voltou a apresentar

4,2% de subalimentados entre 2020 e

| LMJ -*|_»JU.,S
thians, o Sao José (SP) venceu ' . . m
trés vezes. Santos e Ferroviaria 2022, porém, novos dados registraram
il cada’e o Fell s e que mais de 24 milhdes de brasileiras
' e brasileiros foram retirados da situagao

de fome entre 2021 e 2023.

0 Corinthians derrotou 0 San-
ta Fé (Coldmbia) por 2 a 0, no
dia 19, e conquistou pela quinta
vez o titulo da Copa Libertadores

Outubro Rosa
conscientiza sobre Orcamento em risco

cancer demama | EpTDEMIA DAS “BETS” PREOCUPA E CAUSA DANOS

0 Ministério da Saude langou,

Joédson Alves/Agéncia Brasil

no dia 1°, a campanha “Mulher: A epidemia dos sites de apostas es-
$eu corpo, sua vida”. A iniciativa, portivas e jogos de azar, conhecidos
que é parte das agoes do Ou- como “Bets” preocupa € ja é considera-
tubro Rosa, tem como objetivo da uma epidemia pelo governo.

consf?ient,iza_r sobre a prevengéo Segundo o Datafolha, mais de 32 mi-

Ihdes de brasileiros ja fizeram apostas
online. A XP Investimentos aponta que o
mercado movimenta 1% do PIB e com-
promete até 20% da renda das familias
mais pobres, causando endividamento.
0 governo Lula regulamentou o setor
em 2023 e proibiu a utilizagao de bene-
ficios, como o Bolsa Familia, para apos-
tas. A regulamentacgao tirou de circula-
¢do mais de 2 mil sites, no entanto, Lula
afirmou em entrevista que pode proibir
as bets se a regulamentacao falhar. Bets tém comprometido orgamento das familias e aumentado vicio em jogos

Milionarios na mira

GOVERNO DEVE TAXAR RICOS PARA ISENTAR IR ATE R$ 5 MIL

. . Marcello Casal Jr / Agéncia Brasil
Para cumprir sua promessa de campanha de isentar

quem ganha até R$ 5 mil por més do Imposto de Ren-
da, o presidente Lula deve incluir na proposta no Or-
¢amento da Unido de 2026, uma taxagao de até 15%
para quem ganha mais que R$ 1 milhdo ao ano, cerca
de 250 mil pessoas fisicas hoje.

Um estudo de 2022 do Sindifisco aponta que 0s
assalariados que receberam entre 5 e 7 salarios mini-
mos por més em 2020 comprometeram 4,91% com o
IR declarado em 2021. Ja quem recebia mais de 320
salarios-minimos, comprometeu 5,25%.

0 Brasil é o sétimo pais do mundo com mais bilio-
narios segundo a Forbes. Sao 69 pessoas com patri-
monio acima de US$ 1 bilhao (R$ 5 bilhdes).




Mobilizacao

TRABALHADORES APROVAM CAMPANHA
SALARIAL VITORIOSA NA PANCO

T

Em assembleia realizada no dia 18, os
trabalhadores da Panco aprovaram, por
unanimidade, a proposta para encer-
rar a Campanha Salarial 2024-2025 na
empresa. A data-base na fabrica é em
setembro, e a inflagdo acumulada no ul-
timo periodo atingiu 3,71%.

Foi uma campanha muito vitoriosa,
cujo resultado so foi possivel devido a
mobilizagao dos trabalhadores € 0 apoio
destes ao Sindicato, para garantir mais
forca nas negociagoes.

Importantes avancos

A principal vitéria conquistada na em-
presa foi a implantacdo do transporte
fretado para os trabalhadores. Esta é
uma reivindicagao antiga, que ja foi alvo
de varias reunioes, e tem grande impor- .
tancia para garantir a seguranga.

Outro avanco celebrado foi a incorpo-
ragao da clausula de violéncia domesti- g
ca no acordo fechado. Ja nas clausulas .
economicas, conseguimos aumento ~ °  Diadotrabalhador-16,66%
real em todos os itens. (R¢ 350,00)

Confira no quadro ao lado a proposta .
aprovada pelos trabalhadores, que é re-
troativa a setembro deste ano:

* Reajuste salarial - 5%

Vale alimentacdo - 10,3%
(Rs 375,00)

PLR-6,38% (R$ 2.500,00)

Ampliacdo dos afastamento
sindicais de 15 para 20 dias

Apagao em SP

* Implantacdo do transporte
fretado na empresa
(previsto para Abril de 2025)

* Inclus3o da clausula de
violéncia doméstica para
mulheres e homens

* Manutencdo de todas
as demais clausulas
do ACT anterior

ENEL DEIXA MAIS DE 2,1 MILHOES SEM ENERGIA

Apds um temporal na cidade de Sao
Paulo, no dia 11, mais de 2,1 milhdes
de pessoas ficaram sem eletricidade.
Mesmo apos trés dias, meio milhdo de
pessoas ainda estavam sem luz.

No dia 12, a Agéncia Nacional de
Energia Elétrica (Aneel) intimou a Enel
a prestar esclarecimentos e levantou a
hipotese de recomendar o fim da con-
cessao da empresa, além de classificar
como “abaixo do esperado” a atuagao
da empresa para restabelecer a energia.

A concessao da Enel para a distribui-
¢ao de energia na regiao metropolitana
de Sao Paulo foi assinada em outubro de
1998, durante o governo Mario Covas, e
tem um prazo de 30 anos.

Populacao encolhe

Paulo Pinto/Agéncia Brasil

Apagéo deixou milhbes de pessoas sem luz, algumas por mais de trés dias, em SP

BRASIL ENVELHECE E POLITICA PARA IDOSOS E DESAFIO

Uma analise do IBGE sobre os dados do Censo
2022 mostra que o Brasil esta envelhecendo em ritmo
acelerado e a populacao deve comecar a reduzir ja a
partir de 2042, em apenas 18 anos.

Entre 2000 e 2023, a proporgdo de idosos quase
duplicou, subindo de 8,7% para 15,6%. Em 2070,
cerca de 37,8% dos habitantes do pais serdo idosos.

Segundo a pesquisadora Dalia Romero, da Funda-
¢ao Oswaldo Cruz, nem mesmo 6rgaos como a OMS
e a ONU contornam a falta de inclusdo dos idosos nas
metas de desenvolvimento sustentavel.

Essa situagao pode sobrecarregar o ja sucateado
SUS e exigira que os governos dediquem atengéo e
medidas para o bem estar da populagéo idosa.

Marcelo Camargo/Agéncia Brasil

NOTAS:

Geracao “nem-
nem” atinge 20%
dos jovens

No segundo trimestre de 2024,
9,8 milhdes de jovens entre 15 e 29
anos (20% do total), estao sem tra-
balho e fora da escola, conhecidos
como geragao “nem-nem”.

Segundo uma pesquisa do Diee-
se, essa geragao enfrenta um mer-
cado com alta rotatividade, postos
de trabalho precarios e poucas
oportunidades de qualificagao.

0 que falta para os jovens, se-
gundo o estudo, sdo oportunida-
des. A reforma trabalhista, realizada
durante o governo Temer, dificulta
cada vez mais 0 acesso dos jovens
ao mercado de trabalho.

Pobreza extrema
atinge 1 hilhao
de pessoas

Um estudo divulgado pela ONU,
no dia 17, aponta que mais de 1 bi-
Ihdo de pessoas estdo na linha de
pobreza extrema, das quais quase
metade (455 milhoes) se concentra
em paises que estdo em guerra.

A situagao é ainda mais critica
nas zonas rurais, onde 28% da po-
pulagao mundial sao pobres. Ainda
de acordo com o relatorio, 3% dos
mais pobres do mundo, cerca de 34
milhdes, vivem na América Latina.

Grande parte da populagdo que
vive na pobreza (83,2%) se encon-
tra nas regioes da Africa Subsaaria-
na (553 milhoes) e no sul da Asia
(402 milhoes). O Brasil tirou 9,6
milhoes de pessoas da condicao de
extrema pobreza em 2023.

Israel comete
crimes de guerra
na Faixa de Gaza

Apos 383 dias de ataques de
Israel, o genocidio palestino conti-
nua na Faixa de Gaza. A dltima atro-
cidade ocorreu no dia 14, quando
dezenas de pessoas foram queima-
das vivas apos um bombardeio no
hospital Martires de Al Agsa. Cenas
que viralizaram por todo o planeta
mostram refugiados agonizando en-
quanto pegam fogo apos o ataque.

Atacar hospitais é considerado
crime de guerra, no entanto, € a sé-
tima vez que Israel atinge o local em
um ataque. Além disso, Israel tem
realizado deslocamento forgado,
limpeza étnica e massacres no Nor-
te de Gaza. Muitos palestinos tém
sofrido com a fome extrema, pois
Israel impede a ajuda humanitaria.



De olho no governo

APOS PROPOR TAXAR MAIS RICOS, GOVERNO AGORA
MIRA EM CORTE DE GASTOS POR METAS FISCAIS

0 governo do presidente Luiz Inacio
Lula da Silva (PT) resolveu mudar com-
pletamente sua politica de gastos e arre-
cadagao. Se até entdo a equipe econo-
mica so falava em taxar as classes mais
ricas para elevar a arrecadagao, agora
também mira no corte de gastos como
forma de equilibrar as contas publicas.

0 novo discurso ficou evidente em
entrevistas concedidas pelos ministros
da Fazenda, Fernando Haddad (PT), e do
Planejamento, Simone Tebet (MDB) no
dia 15. Segundo os ministros, é neces-
sario efetuar cortes de gastos para cum-
prir as regras do novo arcabouco fiscal,
substituto do Teto de Gastos instituido
por Michel Temer em 2016.

A equipe que trabalha na revisao de
gastos mira um corte de R$ 30 bilhdes a
R$ 50 bilhoes em despesas.

J.MACEDO

Beco do café

A sala do café, tao cobrada pelos
trabalhadores, finalmente saiu do
papel na J.Macédo! Mas nem da pra
comemorar, ja que criaram um “beco
do café”. E o pior: de frente para a
porta do banheiro feminino. Apods
tanto tempo ainda fazem isso?

Troca injusta

A lista passada para troca de dia
causou descontentamento em todos
0s trabalhadores da J.Macédo. A
empresa fez a troca do dia feriado do
dia 12/10 pelo dia 13/10. O problema
é que esse dia foi um domingo, no
qual a fabrica ficou parada para ma-
nutencao, e dessa forma nao foram
pagas horas extras. Assim nao da!

Desmotivacao total

O trabalhador da J.Macédo esta
cada vez mais desmotivado. Tem
operador com mais de 10 anos na
empresa recebendo 0 mesmo salario
que recém-contratados. Varios nao
querem mais nem trabalhar na em-
presa. Passou da hora de rever isso!

Jogo de cartas marcadas

Concorrer as vagas internas na
J.Macédo é no minimo estressante.
Além de demorar meses para ter um
retorno sobre o resultado do proces-
so, antes mesmo de fazer a prova ja
se sabe quem foi promovido. Nin-
guéem confia mais neste processo de
promogao!

Mudanca no IR

Os cortes também tém como ob-
jetivo garantir o cumprimento de uma
promessa de campanha de Lula: elevar
aR$ 5.000 a faixa de isengao do Impos-
to de Renda. Um projeto para isso seria
inicialmente apresentado no segundo
semestre de 2023, sendo adiado para o
primeiro semestre de 2024 e agora so-
freu novo adiamento para 2025.

Direitos na mira

Para garantir o corte de gastos neces-
sario, o governo deve retomar o comba-
te aos supersalarios no servigo publico,
que ja é discutido no Congresso, e avalia
alteragoes no atual formato de politicas
de protecao ao trabalhador: a multa de
40% do FGTS para demissoes sem justa
causa e 0 seguro-desemprego.

Em relacdo ao FGTS, uma das op-
coes avaliadas é usar parte da multa de
40% paga pelo empregador para “finan-
ciar” o seguro-desemprego. O governo
também estuda reverter a multa para o
trabalhador em um imposto para a em-

BOCA DO PEAO

MARS BRASIL

Pausa relampago

A situagdo na Mars Brasil esta critica.
Mesmo com a fabrica parada, sem pro-
duzir, a lideranga promove treinamento
para os trabalhadores e concede um
intervalo de miseros 5 minutos. Nesse
tempo mal da tempo de ir ao banheiro.
Acho bom rever essa situagao!

Tudo em familia

Ja virou tradicao na Mars Brasil lide-
ranga, pai e filho, trabalhando juntos. E
além de tudo, colocam eles para traba-
Ihar no mesmo hordrio, mesmo turno e,
0 pior de tudo, no mesmo setor. SO pode
ser uma brincadeira de mal gosto. Isso
caracteriza nepotismo, viu? Estamos de
olho e queremos mudancas. Ja!

Escravidao moderna

No Turno C, do M&Ms e Barras, nao
estéo respeitando o horario de refeicao
dos trabalhadores da manutengdo. Os
caras ja trabalham sem parar no turno, e
agora nao tém paz sequer no seu horario
de refeicdo? A escraviddo ja foi abolida
ha muito tempo, viu? Estamos de olho
nesses capitaes do mato!

PANCO

Assédio moral e desrespeito

O desrespeito e 0 assédio moral ja
passaram dos limites na Panco, e a dire-
¢ao da empresa nao faz nada sobre isso.
Seus coordenadores adoram pressionar,
desrespeitar e coagir o trabalhador, dei-

xando claro a incompeténcia para lidar
com pessoas. Diante de qualquer ques-
tionamento o trabalhador é punido atra-
ves de adverténcia ou a tal da orientagao
e demissdo. Acham que com iSso vao
evitar dendncias sobre as condigoes de
trabalho e o desrespeito que acontece
nas dependéncias da fabrica? Tenham
certeza que isso s piora a situagao.
Assédio moral é crime, e vamos buscar
todos 0s meios para acabar com essa
pratica!

Ergonomia inatil

A Heineken aplica um treinamento on-
line sobre ergonomia que nao serve para
nada, ja que na pratica faz tudo ao con-
trario. Na embaladora de caixas de Hei-
neken da linha de latas, por exemplo, 0
trabalhador tem que abastecer a maqui-
na com caixas de 20kg a cada 2 minu-
tos, sendo obrigado a abaixar e levantar
com esse peso. Investem em reforma
de piso, mas nao se preocupam com a
saude do trabalhador? Que vergonha!

Troca de feriado

A Heineken ndo se cansa de explorar
os trabalhadores. Mais uma vez a em-
presa quis trocar o feriado do dia 12
de outubro em cima da hora, sem se
preocupar com 0S COmPromissos dos
trabalhadores. O coordenador passou
a lista trés vezes pela fabrica, mas nao
atingiu a maioria necessaria e nao houve
atroca. Se quiser producao nos feriados
mude a escala pra 62, dona Heineken!

Ricardo Stuckert/PR

presa. As empresas com maiores indi-
ces de demissdo pagariam uma aliquota
maior de imposto.

Os trabalhadores devem estar aten-
tos e mobilizados para que nenhum di-
reito seja atacado no processo.

AMBEV

Era sé o que faltava!

A coisa anda tdo feia na AmBev
que agora até guardanapo esta em
falta no refeitorio, principalmente no
segundo e terceiro turnos. Sera que
no turno dos gerentes falta também?

E duro de engolir!

Nao é de hoje que a qualidade da
comida do restaurante na AmBev dei-
xa a desejar. Na maioria das vezes a
mistura é frango, e a calabresa que
estdo servindo agora é tdo salgada
que é duro de engolir. Nao é possivel
que a maior cervejaria do mundo nao
consegue oferecer um restaurante de
qualidade. Até quando, Dona Ambev?

Descaso com a seguranga

0 descaso com que a AmBeyv trata
a saude e a seguranca dos trabalha-
dores é chocante. Na despaletizado-
ra e paletizadora da linha 505, por
exemplo, séo utilizados varios paletes
podres e quebrados que podem cau-
sar um acidente grave, como a queda
das caixas em cima de um trabalha-
dor. Onde esta a chefia e a seguranga
da fabrica? Queremos providéncias!
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